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Dipl. Sozialwissenschaftlerin 

Jahrgang 1973 
 
Berufliche Stationen 

2000-2002 Wiss. Mitarbeiterin an der TU Dortmund, Lehrstuhl für Soziologie 
insbesondere Arbeitssoziologie 

2002-2004 Wissenschaftliche Mitarbeiterin der Sozialforschungsstelle Dortmund, 

Landesinstitut 

2004-2012 Wissenschaftliche Mitarbeiterin und vier Jahre Geschäftsführerin bei der 
Gesellschaft für empirische Arbeitsforschung und Beratung (GEA mbH) 

2007-2014 Wissenschaftliche Mitarbeiterin der Sozialforschungsstelle Dortmund,  
ZWE Einrichtung der TU Dortmund  

Okt. 2012 - Jun. 2014 Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Wirtschaftsförderung Dortmund, 

Frau.Innovation.Wirtschaft  
(u.a. im Projekt Kompetenzzentrum Frau & Beruf, Westfälisches Ruhrgebiet) 

2014-2016 stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Dortmund 

seit April 2016 Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Dortmund 

seit Oktober 2020 Sprecherin der LAG kommunaler Frauenbüros und Gleichstellungsstellen NRW 

Aktuelle Schwerpunkte 
Lohngerechtigkeit (u.a. Koordination des Dortmunder Aktionsbündnisses zum Equal Pay Day), 

Parität in den Parlamenten, Erhöhung des Frauenanteils in Führungsfunktionen, Mitinitiatorin der 
Kampagne „Total E-Quality in der Metropole Ruhr“ 

Ehrenamt 
Mitglied des Vorstandes vom Dortmunder Forum Frau & Wirtschaft e.V. 

Mitglied des Aufsichtsrates des Frauenzentrums Dortmund 
 


